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Rozdzial I. Postanowienia ogéine

§1
NAZWA, HASLO, MOTTO

Stowarzyszenie nosi nazwe Lions Club Szczecin Jantar, jest zatozone i pozostaje pod
nadzorem Miedzynarodowego Stowarzyszenia Klubéw Lions (The International
Association of Lions Clubs) i nalezy do Okregu 121 Polska Miedzynarodowego
Stowarzyszenia Klubéw Lions.

Hastem Klubu jest ,WoIlnosé, wyrozumiato$é, madro$é, stuzba potrzebujgcym’”, a jego
motto to ,Stuzymy’. :

Klub posiada osobowos¢ prawng. Dziata na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na
podstawie obowigzujacego tu prawa .

Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Szczecin.

Stowarzyszenie, zwane dalej Klubem, ma prawo do uzywania logo i odznak
zatwierdzonych przez wladze Miedzynarodowego Stowarzyszenia Klubéw Lions.

Klub ma obowigzek przestrzegania statutu, przepisow prawa Miedzynarodowego
Stowarzyszenia Klubéw Lions oraz zachowywania neutralnosci wobec kwestii
politycznych i religijnych.

Rozdzial Il. Cele Klubu i sposoby ich realizacji

§2
CELE | PRZEDMIOT DZIALANIA

Celami klubu sa:

dziatalnos¢ charytatywna,

pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej,
wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb,

integracja cztonkéw Klubu poprzez wzajemne kolezenstwo i zrozumienie,

dziatalno$¢ majgca na celu przyjazn i integracje pomiedzy Kiubami Lions,

ochrona i promocja zdrowia,

upowszechnianie i ochrona praw kobiet,

dziatalno$é na rzecz nauki, edukacji, oSwiaty i wychowania,

dziatalno$¢ na rzecz krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy,
przeciwdziatanie patologiom spotecznym,

pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za
granica,



11. dziatalno$é na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspotpracy
miedzy spoteczenstwami,

12. dziatalno$é wspomagajgca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo
organizacje pozarzadowe,

13. promocja i organizacja wolontariatu.

Przedmiotem dziatania klubu jest sfera zadan publicznych obejmujaca, stosownie do ustawy
z dnia 24.04.2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie, w szczegéInosci
zadania w zakresie:

88.10.Z Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla oséb w podesztym wieku i 0s6b
niepetnosprawnych,

88.99.7 Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej niesklasyfikowana,
94.99.7 Dziatalno$é pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana,
85.60.Z Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje,

93.2 Dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna,

82.30.Z Dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targéw, wystaw i kongreséw.

§3 .
SPOSOBY REALIZACJI CELOW

. Klub realizuje swoje cele przez:

e organizowanie i prowadzenie oraz udziat w akcjach dobroczynnych i pomocowych oraz
zbiérkach publicznych;

e rozwijanie wspétpracy z innymi stowarzyszeniami o podobnych celach i zasadach
dziatania, dziatajgcych w kraju i za granica;
udziat w akcjach i dziataniach inicjowanych przez Stowarzyszenie Migdzynarodowe;
organizowanie i prowadzenie kurséw, szkolen, konferencii, seminariow i odczytdw;
organizowanie i prowadzenie imprez artystycznych, kulturalnych i okolicznosciowych.
W realizacji swoich celéw Klub ma prawo wystepowania z inicjatywami spotecznymi,
gospodarczymi i wydawniczymi na terenie Rzeczpospolitej Polskie;.
3. Klub opiera swojg dziatalno$¢ na pracy spotecznej swoich cztonkow.
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Rozdziatl lll. Cztonkostwo w Klubie

§4
CZLONKOWIE - PRAWA | OBOWIAZKI

1. Cztonkiem Klubu moze zostaé kazdy petnoletni obywatel o wysokim morale
i nieskazitelnym charakterze.

2. Kazdy czionek Klubu obowigzany jest przestrzega¢ zasad Kodeksu Etycznego
Miedzynarodowego Stowarzyszenia Klubéw Lions.

3. Rodzaje cztonkostwa w Klubie Lions:

Aktywne:

Cztonek posiada petne prawa i przywileje, bedac jednoczesnie zobligowanym do wypetniania
statutowych obowigzkéw Klubu Lions. Prawa cztonka umozliwiajg mu ubieganie sie o kazde
stanowisko w Klubie, Okregu lub Miedzynarodowym Stowarzyszeniu Klubow Lions;
uprawniajg do gtosowania we wszystkich sprawach dyskutowanych na zebraniach
i wymagajacych gtosowania.

Do obowiazkéw czionka nalezy: regularna obecno$¢ na zebraniach Kiubu, terminowe
ptacenie sktadek, aktywny udziat w pracach Klubu, propagowanie lionizmu w swoim
otoczeniu szczegdlnie poprzez przedstawianie dobrego image-u Klubu.



Bierne:

Cztonek Klubu, ktéry zmienit miejsce zamieszkania lub nie moze uczeszcza¢ na zebrania
z powodéw zdrowotnych, powaznych przyczyn, a chce utrzymac cztonkostwo Klubu winien
zwrécié sie z odpowiednim wnioskiem do Zarzadu Klubu. Zarzad wyraza zgode na prosbe
czlonka zwyklg wiekszoscig gtoséw. Takie czionkostwo winno by¢ poddawane weryfikacji co
6 miesiecy.

Cztonek bierny nie ma prawa do petnienia zadnej funkcji w Klubie, jak réwniez nie moze
gtosowaé ani w Klubie, ani na konwencjach Okregu lub konwencjach Miedzynarodowych.
Cztonek bierny winien ptaci¢ sktadki w wysokosci wyznaczonej przez Zarzad Klubu.
W kwocie tej winna sie mieéci¢ sktadka uiszczana na rzecz Centrali Migdzynarodowego
Stowarzyszenia Klubéw Lions w USA jak i Okregu 121 Polska.

Honorowe:

Cztonkiem honorowym moze zostaé kazdy, za wyjatkiem cztonka Klubu, kto ma na swoim
koncie szczegblne zastugi poniesione dla spoteczenstwa lub Klubu, a kogo Klub zechce
specjalnie uhonorowaé. Klub winien optaca¢: wpisowe, skiadki cztonkowskie i inne optaty za
takiego cztonka. Cztonek honorowy nie posiada przywilejéw ani obowigzkéw czlonka
aktywnego.

4. ,Cztonkiem Klubu mozna zosta¢ wylacznie na zaproszenie ztozone danej osobie
przez czionka Lions Club Szczecin Jantar. Przyjecia w poczet cztonkéw dokonuje
Walne Zebranie Czlonkéw na podstawie uchwaly podjetej wiekszoscig % gtosow
cztonkdéw Klubu uprawnionych do gtosowania.

§5
REZYGNACJA Z CZLONKOSTWA

Kazdy czlonek moze zrezygnowaé z czionkostwa w Klubie poprzez ztozenie pisemnej
rezygnacji Zarzadowi Klubu.

§6
POZBAWIENIE CZLONKOSTWA

Kazdy czlonek moze zosta¢ wykluczony z Klubu przez Walne Zebranie Cztonkéw w

przypadku:

e dziatania sprzecznego z zasadami statutu Klubu, statutu Migdzynarodowego
Stowarzyszenia Klubow Lions i Prawa o Stowarzyszeniach,

e zalegania ze sktadkami dtuzej niz 60 dni od daty pierwszego upomnienia,

Uchwaty w sprawie wykluczenia zapadajg wiekszoécig % gtoséw cztonkéw Klubu obecnych

na posiedzeniu, uprawnionych do gtosowania.

Rozdzial IV. Wiadze Klubu

§7
WLADZE STOWARZYSZENIA

1. Wiadzami Stowarzyszenia sa:
— Walne Zebranie Cztonkéw,
—~ Komisja Rewizyjna,
— Zarzad Klubu.
2. Walne Zebranie Cztonkow stanowi najwyzszg wtadze Kiubu. Do kompetencji Walnego
Zebrania Cztonkéw nalezy:
a. wytyczanie generainych kierunkéw dziatalnosci Klubu,
b. wybér i odwotywanie cztonkéw Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej,
c. rozpatrywanie wnioskéw i uchwat nalezacych do kompetencji Walnego Zebrania
Cztonkow:



5.

d.

podejmowanie decyzji o podjeciu dziatalnosci gospodarczej Kiubu i jej zakonczeniu,
zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu, sprawozdania finansowego (w tym bilansu
i rachunku wynikéw) za rok obrachunkowy

zatwierdzanie sprawozdania Komisji Rewizyjnej

udzielanie absolutorium Zarzadowi oraz Komisji Rewizyjnej,

podejmowanie na wniosek Zarzadu decyzji w sprawach organizacji i funkcjonowania
biura Klubu oraz zatrudniania pracownikow,

zatwierdzanie regulaminéw wymaganych statutem oraz sporzagdzonych na podstawie
uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw,

przyjmowanie i wykluczanie cztonkow,

podejmowanie uchwat o przystapieniu do zwigzkéw stowarzyszen,

podejmowanie uchwat objetych porzadkiem obrad lub w sprawach zgtaszanych na
pi$mie co najmniej 7 dni przed terminem obrad.

Komisja Rewizyjna skfada si¢ z 3 cztonkéw.
a. Do obowigzkéw Komisji Rewizyjnej nalezy:
— kontrola i ocena co najmniej raz w roku catoksztattu dziatalnosci Klubu pod wzgledem

prawidlowosci i zgodno$ci z przepisami prawa, postanowieniami statutu oraz
uchwatami Walnego Zebrania Cztonkéw i wytycznymi Klubu, sktadanie sprawozdan
ze swej dziatalnosci,

wnioskowanie w razie potrzeby zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania
Czlonkow.

Komisja Rewizyjna ma prawo do nieograniczonego dostepu do materiatéw
i dokumentéw Walnego Zebrania Czlonkéw , Zarzadu oraz innych dokumentéw Klubu
Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywajg sie w razie potrzeby. Uchwaly zapadajg
wiekszoscig 2/3 gtosow obecnych.

Cztonkowie Komisji Rewizyjne;j:

nie moga byé cztonkami Zarzadu Klubu ani pozostawa¢ z nimi w zwigzku
matzenskim, we wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewiefistwa, powinowactwa lub
podlegtosci stuzbowej,

nie mogg by¢ skazani wyrokiem prawomocnym za przestgpstwo umysine §cigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

Zarzad Klubu skiada sie z co najmniej 6 osob. Zarzad kieruje dziatalnoscig Klubu
zgodnie z przepisami ustawy o stowarzyszeniach, statutem, oraz uchwatami Walnego
Zebrania Czionkow i reprezentuje Kiub na zewnatrz.

a. Czlonkami Zarzadu sg: Prezydent, Pierwszy Wiceprezydent, Drugi Wiceprezydent,

e.

f.

Skarbnik, Sekretarz, Dyrektor Finansowy(o ile jest powotany) oraz: Past Prezydent
ostatniej zakonczonej kadencji.

Cztonkowie Zarzadu:

nie moga byé cztonkami Komisji Rewizyjnej Klubu ani pozostawac z nimi w zwigzku
matzeniskim, we wspélnym pozyciu, w stosunku pokrewiefistwa, powinowactwa |ub
podlegtosci stuzbowej,

nie moga byé¢ skazani wyrokiem prawomocnym za przestgpstwo umysine $cigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

Zarzad winien sie spotyka¢ nie rzadziej niz raz w miesigcu. Czas i miejsce spotkan
ustala Prezydent.

Zarzad podejmuje decyzje zwyklg wiekszoécig gloséw przy obecnosci co najmniej
potowy cztonkow Zarzadu. W przypadku réwnosci gtoséw decyduje gtos Prezydenta.
Zarzad sporzadza i oglasza roczne sprawozdanie merytoryczne i finansowe, ktoére
nastepnie przedktada wtasciwym organom oraz ogtasza je w witrynie internetowe;.
Sprawozdania, o ktérych mowa w punkcie poprzedzajgcym, musza odpowiadaé
przepisom dotyczacym skfadania sprawozdan przez stowarzyszenia.

Petnienie funkcji we wtadzach Klubu jest nieodptatne.



§8
KOMPETENCJE ZARZADU

. Zarzad, jako ciato wykonawcze jest odpowiedzialne za realizacje celow Klubu przyjetych
w Statucie.
. Zarzad odpowiada za polityke finansowg Klubu.
. Kazdy cztonek Zarzadu odpowiada za powierzone mu mienie i majatek Klubu.
. Zarzad gospodaruje majatkiem Klubu zgodnie z decyzjami podejmowanymi na
Zebraniach Czionkéw Klubu oraz z Regulaminem Finansowym.
. Zarzad zwotuje Walne Zebrania Cztonkéw Klubu, ustala miejsce i termin ich odbycia oraz
porzgdek obrad.
§9
WALNE ZEBRANIA CZLONKOW

Walne Zebrania Czlonkéw powinny sie odbywaé co najmniej dwa razy w roku:

a. wyborcze - nie pézniej niz do 30 kwietnia kazdego roku, na ktorym zostajg wybrani
cztonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej nastepnej kadencii,

b. zatwierdzajace - nie pézniej niz do 30 grudnia kazdego roku, na ktorym zatwierdzane
sg sprawozdania z dziatalnosci oraz finansowe za poprzednig kadencje.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw moze zwota¢ Prezydent osobiscie lub Zarzad.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw powinno by¢ takze zwotane na pisemny

wniosek Komisji Rewizyjnej lub co najmniej jednej trzeciej cztonkow Klubu , nie pozniej

niz w ciagu 30 dni od daty tego wniosku. Termin i miejsce Nadzwyczajnego Walnego

Zebrania Cztonkéw ustala Prezydent, a w braku jego nieobecnoéci Zarzad.

Nie pozniej niz dwa tygodnie przed terminem Walnego Zebrania Czionkéw lub nie

pozniej niz jeden tydzien przed terminem Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkéw,

Sekretarz lub inny upowazniony cztonek Zarzadu powiadamia pisemnie lub za pomocg

poczty elektronicznej lub osobicie kazdego cztonka Klubu o terminie i miejscu zebrania

oraz jego porzadku obrad.

,Uchwaly na Walnym Zebraniu Czionkéw lub Nadzwyczajnym Walnym Zebraniu

Cztonkoéw zapadajg zwykta wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy

cztonkéw Klubu, za wyjatkiem zapisu § 4 pkt4, § 6 § 10 pkt 518, § 18, § 19.

 Glosowania sg jawne. Tajne glosowanie zarzadza sig¢ przy wyborach, wszelkich

sprawach osobowych oraz na zgdanie chocby jednego z obecnych na Walnym Zebraniu

Cztonkoéw, cztonka Klubu.”

§10
WYBORY DO ZARZADU | KOMISJI REWIZYJINEJ

Walne Zebranie wybiera i odwotuje czionkéw Zarzadu Klubu.

Uchwaty w sprawie wyboru i odwotania cztonkéw zarzadu zapadajg zwyktg wiekszo$cig
gtosow.

Walne Zebranie Czionkéw powotuje Komisje Wyborczg sktadajacg sig z trzech
aktywnych cztonkéw Klubu. Kadencja Komisji Wyborczej trwa 1 rok.

Kadencja Zarzadu Klubu trwa 1 rok i rozpoczyna si¢ dnia 01 lipca kazdego roku
kalendarzowego, wygasa 30 czerwca roku hastepnego jednakze nie wczeshiej niz z
datg wybrania nowego Zarzadu

Kazdy cztonek Zarzadu moze zosta¢ odwotany z funkcji bez podania przyczyny,
wiekszoscig 3/4 gtoséw cztonkdw Klubu.

Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa 3 lata.

Uchwaty w sprawie wyboru i odwotania cztonkow Komisji Rewizyjnej zapadajg zwyktg
wiekszoscig gloséw. Komisja sposréd jej cztonkow wybiera Przewodniczacego.

Kazdy z czionkéw Komisji Rewizyjnej moze by¢ odwotany 3/4 gtoséw cztonkéw
uprawnionych do gtosowania na Walnym Zebraniu Cztonkdw.



Kazdemu z cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej przystuguje prawo ztozenia
rezygnacji z zajmowanej funkcji. Rezygnacja z zajmowanej funkcji staje sie skuteczna
z chwilg odbycia najblizszego Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkoéw, na ktérym
zostanie wybrany nowy cztonek danego organu w miejsce ustepujacego.

§ 11
WAKATY

W przypadku zwolnienia funkcji przez Prezydenta - Pierwszy Wiceprezydent awansuje
zgodnie z hierarchig. W przypadku zwolnienia funkcji przez pozostatych cztonkow
Zarzadu - Zarzad ma obowigzek zwota¢ w terminie 30 dni Nadzwyczajne Walne
Zebranie Czionkéw,. Zarzad ma prawo do przedstawienia swojej kandydatury na
wakujgca funkcje.

W przypadku zwolnienia funkcji ktéregokolwiek z cztonkéw Komisji Rewizyjnej - Zarzad
ma obowiazek zwotaé w terminie 30 dni Nadzwyczajne Walne Zebranie Czionkdw,

Rozdziat V. Komisje w Klubie, Zebrania Cztonkéw Klubu

§12
KOMISJE

Prezydent ma prawo powotywa¢ komisje zwigzane ze statutowymi dziataniami Klubu.
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§13
ZEBRANIA CZLONKOW KLUBU

Dziatalno$é Klubu odbywa sie poprzez Zebrania Cztonkow Klubu.

Zebrania odbywajg sie raz w miesigcu.

_ Na Zebraniach omawiane sg biezgce sprawy Klubu i podejmowane decyzje
o kierunkach dalszych prac. Nastepuje wymiana informacji, przedstawiane sg nowe
propozycje dziatan zmierzajacych do zrealizowania podjetych uchwat przez Walne
Zebranie Czionkdéw

Zebraniu przewodniczy najwyzszy w hierarchii cztonek Zarzadu, a w razie jego

nieobecnosci cztonek Komisji Rewizyjne;.

Przewodniczacy Zebrania Czlonkéw Klubu wyznacza termin kolejnego zebrania.

Rozdzial VI. Reprezentacja Klubu

§14
REPREZENTACJA KLUBU

Klub reprezentuje samodzielnie Prezydent lub dwéch cztonkow Zarzadu tacznie.

§15
DELEGACI NA KONWENCJE MIEDZYNARODOWE | OKREGU

. Klub ma prawo delegowa¢ na Konwencje Swiatowg Miedzynarodowego Stowarzyszenia

Klubow Lions delegatow i ich zastepcow. Zasady ich finansowania okresla Regulamin
Finansowy Klubu.

. Klub jest zobowigzany do oddelegowania do udziatu w Krajowej Konwencji Okregu 121

Polska jednego delegata uprawnionego do gtosowania na 10 czionkéw Klubu. Kiub moze
optacié wydatki zwigzane z delegacjg na Konwencje Okregu, zgodnie z zapisami
Regulaminu Finansowego Klubu.



3. Zarzad moze wydelegowaé 1-2 cztonkéw Klubu na posiedzenia Gabinetu Gubernatora
Okregu 121 Polska oraz dowolng liczbe cztonkéw na szkolenia organizowane dla Lionéw
i w miare posiadanych érodkow finansowych optaci¢ koszty z tym zwigzane wg zasad
okreslonych w Regulaminie Finansowym Klubu.

Rozdziat VII. Majatek Klubu i sktadki cztonkowskie

§16
MAJATEK | FUNDUSZE KLUBU

1. Majatek Klubu moga stanowi¢ nieruchomosci, ruchomosci, fundusze, obligacje i akcje.

Na fundusze Klubu sktadaja sie:

a. wpisowe i sktadki cztonkowskie,
b. dotacje i subwencje,

c. wplywy i dochody wtasne,

d. zapisy i darowizny.

Majatku Klubu nie mozna wykorzysta¢ w celu:

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem organizacji w stosunku
do jej cztonkéw, cztonkéw organéw lub pracownikéw oraz oséb, z ktérymi cztonkowie,
cztonkowie organdéw oraz pracownicy organizacji pozostajg w zwigzku matzenskim, we
wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani
z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi",

b) przekazywania ich majatku na rzecz ich cztonkéw, cztonkéw organow lub pracownikow
oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osbéb trzecich,
w szczegdlnosci, jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach,

c) wykorzystywania majatku na rzecz cztonkéw, cztonkow organow lub pracownikéw oraz
ich os6éb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

d) zakupu towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestnicza czionkowie
organizacji, cztonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich os6b bliskich, na zasadach
innych niz w stosunku do osob trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.”

2. Oswiadczenie woli w zakresie zobowigzan finansowych w imieniu Klubu sktada Prezydent
lub dwéch cztonkéw Zarzadu tacznie.

§17
SKLADKI CZLONKOWSKIE

1. Wysoko$¢ sktadek cztonkowskich okresla uchwata Walnego Zebrania Cztonkow

2. Skiadki cztonkowskie gromadzone sg na wyodrebnionym rachunku bankowym i stuzg
finansowaniu dziatalnosci administracyjnej Klubu.. Srodki finansowe wydawane sg
zgodnie z istniejgcym w tym zakresie Regulaminem Finansowym Klubu.



Rozdziat VIIl. Zmiany statutu i rozwigzanie Klubu

§18
ZMIANY STATUTU

Zmiany statutu mogg by¢ uchwalone na kazdym Walnym Zebraniu Cztonkow lub
Nadzwyczajnym Walnym Zebraniu Cztonkéw, uchwaty w tym zakresie podejmowane s3
wiekszoscig 3/4 gtoséw uprawnionych do gtosowania.

§19
ROZWIAZANIE KLUBU

1. Uchwate o rozwigzaniu Klubu podejmuje sie wiekszoscig ¥ gtosdéw uprawnionych do
gtosowania '
2. Uchwata specjalna, gtosowana jak wyzej, likwiduje lub przekazuje majatek Klubu.

Rozdziatl IX. Postanowienia pozostate

§ 20
ROK OBRACHUNKOWY
Rok obrachunkowy Klubu rozpoczyna sie 1 lipca, a kornczy 30 czerwca nastgpnego roku.

§ 21
CZLONKOSTWO w OKREGU 121 POLSKA

Klub jest cztonkiem Stowarzyszenia o nazwie Okreg 121 Polska Migdzynarodowego
Stowarzyszenia Klubéw Lions i jako taki zobowigzany jest do przestrzegania jego statutu
i regulaminéw.
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